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EXTRAIT DUPROCES-VERBAL
DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL DE L'EPAGE LARGUE

Membres en exercice : 94
Membres présents et représentés : 64

Le vendredi 30 novembre 2018 4 19 heures 30, le Comité syndical s’est réuni a la salle communale "La
Fourmiliére" de Fulleren, suite 4 la convocation de Monsieur le Président en date du 16 novembre 2018.

Sous la présidence de Monsieur Daniel DIETMANN, Président :
Vu Particle 11 des statuts de 'EPAGE Largue, considérant que 53 Membres sont présents et 11
Membres représentés, le quorum est atteint.

Délibération CS/13/2018

Participation de la collectivité a la protection sociale complémentaire
Prévoyance dans le cadre de la convention de participation mutualisée
proposée par le Centre de Gestion

Vu le Code général des collectivités territoriales :
" Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale :
Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 25 alinéa 6 ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

Vu la circulaire n° RDFB12207899C du 25 mai 2012 relative aux participations des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs
agents ;

Vu la délibération du Bureau du 28/03/2018 décidant de se joindre 4 la procédure de mise en
concurrence engageée par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin
pour la complémentaire Prévoyance ;

Vu I’avis du Comité Technique en date du 5 juin 2018 ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du Centre de Gestion du Haut-Rhin en date du 25
Juin 2018 portant choix de la convention de participation dans le domaine de la protection sociale
complémentaire en Prévoyance et portant choix du prestataire retenu ;

Vu la convention de participation signée entre le Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Haut-Rhin et CNP / SOFAXIS en date du 25 juillet 2018 ;

Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, a ’'unanimité,

Décide :

Article 1 : d’accorder sa participation financiére aux fonctionnaires et agents de droit public et de
droit privé en activité pour le risque Prévoyance ;

Article 2 : de fixer le montant de participation pour le risque Prévoyance, dans la limite de la
cotisation versée par ’agent, a : 300 € par an et par agent



Article 3 : d’adhérer a la convention de participation pour le risque Prévoyance, qui prend effet
au 01.01.2019 pour une durée de 6 ans avec une possibilité de prorogation d’une durée maximale
d’un an en cas de motifs d’intérét général (article 19 du décret n® 2011 - 1474) ;

Article 4 : d’autoriser M. le Président ou son Représentant a prendre et a signer tous les actes
relatifs a I"adhésion & la convention de participation mutualisée proposée par le Centre de
Gestion, ainsi que les éventuels avenants a venir.

Suivent les signatures au Registre Pour extrait certifié conforme
Rendu exécutoire le o\, AL , W43 Manspach, le 03 décembre 2018

Le Président,
Daniel DIETMANN

La présente délibération peut faire I"objet d un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif dans le délai de deux mois a
compter de sa publication.



